
Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació Conselleria de Educación, Universidades y Empleo

RESOLUCIÓ de 27 de setembre de 2023, del Servei de 
Relacions Laborals i Gestió de Programes, per la qual 
es disposen el registre i la publicació del text de l’acta de 
la comissió paritària del Conveni col·lectiu de l’empresa 
Fontestad Citrus, SL, a fi de procedir a l’actualització de 
les taules salarials. [2023/9957]

RESOLUCIÓN de 27 de septiembre de 2023, del Servicio 
de Relaciones Laborales y Gestión de Programas, por la 
que se disponen el registro y la publicación del texto del 
acta de la comisión paritaria del Convenio colectivo de la 
empresa Fontestad Citrus, SL, al objeto de proceder a la 
actualización de las tablas salariales. [2023/9957]

Vista el acta de la comisión paritaria del convenio colectivo de la 
empresa Fontestad Citrus, SL, en los centros de trabajo de Alicante, 
Castellón y Valencia (código de Convenio 80000622012004), suscrito 
por la comisión negociadora, y de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 90, apartados 2 y 3, del Estatuto de los Trabajadores (aprobado 
por Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores); 
en el artículo 2.1.a del Real decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre 
registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y en 
el artículo 3 de la Orden 37/2010, de 24 de septiembre, de la Conselleria 
de Economía, Hacienda y Empleo, por la que se crea el Registro de 
la Comunitat Valenciana de convenios y acuerdos colectivos de tra·
bajo, este Servicio de Relaciones Laborales y Gestión de Programas, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 51.1 del Estatuto de Auto·
nomía de la Comunitat Valenciana; en el Decreto 112/2023, de 25 de 
julio, del Consell, por el que establece la estructura orgánica básica de 
la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat, y en el artículo 
17.o) del Decreto 136/2023, de 10 de agosto, del Consell, de aprobación 
del Reglamento orgánico y funcional de la Conselleria de Educación, 
Universidades y Empleo, resuelve:

Primero
Ordenar su inscripción en el Registro de la Comunitat Valenciana 

de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, con notificación a la 
comisión negociadora, y depósito del texto del acuerdo.

Segundo
Disponer su publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-

ciana.

València, 27 de septiembre de 2023.– La jefa del Servicio de Relaci·
ones Laborales y Gestión de Programas: Aurora Valero Alcaraz.

ACTA DE LA COMISIÓN PARITARIA DEL CONVENIO 
COLECTIVO DE LA EMPRESA FONTESTAD CITRUS, SL.

INCREMENTOS SALARIALES CAMPAÑA 2023/2024

En Museros, siendo las 11 horas del día 14 de septiembre de 2023, 
se reúne debidamente convocada la Comisión Paritaria de interpretación 
y aplicación del Convenio Colectivo de la empresa Fontestad Citrus, 
SL, compuesta por:

Por parte de Fontestad asisten:
– Vicente José Izquierdo Sanz
– Vicente Subies Ribera
– Juan Bautista Eixarch Castillo
– Carlos Piquer Tamarit.
– Juan Antonio de Lanzas (asesor externo)

Por la parte social asisten:
– Pilar Hernandis Sancho
– Amparo Ros Verdeguer
– Daniel Eres Cubero
– Josefa Serrano Jiménez

Todos ellos con la representación suficientemente acreditada a los 
efectos del ámbito de afectación de la presente acta, por lo que se reco·
nocen mutuamente capacidad y legitimación bastante para constituir la 
presente comisión paritaria,

Vista l’acta de la comissió paritària del Conveni col·lectiu de l’em·
presa Fontestad Citrus, SL, en els centres de treball d’Alacant, Castelló 
i València (codi de Conveni 80000622012004), subscrit per la comissió 
negociadora, i de conformitat amb el que es disposa en l’article 90, 
apartats 2 i 3, de l’Estatut dels Treballadors (aprovat per Reial decret 
legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei de l’Estatut dels Treballadors); en l’article 2.1.a del Reial decret 
713/2010, de 28 de maig, sobre registre i depòsit de convenis i acords 
col·lectius de treball, i en l’article 3 de l’Ordre 37/2010, de 24 de setem·
bre, de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupació, per la qual es 
crea el Registre de la Comunitat Valenciana de convenis i acords col·
lectius de treball, aquest Servei de Relacions Laborals i Gestió de Pro·
grames, d’acord amb el que s’estableix en l’article 51.1 de l’Estatut 
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana; en el Decret 112/2023, de 
25 de juliol, del Consell, pel qual estableix l’estructura orgànica bàsica 
de la Presidència i de les conselleries de la Generalitat, i en l’article 
17.o) del Decret 136/2023, de 10 d’agost, del Consell, d’aprovació del 
Reglament orgànic i funcional de la Conselleria d’Educació, Universi·
tats i Ocupació, resol:

Primer
Ordenar-ne la inscripció en el Registre de la Comunitat Valenciana 

de convenis i acords col·lectius de treball, amb notificació a la comissió 
negociadora, i depòsit del text de l’acord.

Segon
Disposar-ne la publicació en el Diari Oficial de la Generalitat 

Valenciana.

València, 27 de setembre de 2023.– La cap del Servei de Relacions 
Laborals i Gestió de Programes: Aurora Valero Alcaraz.

ACTA DE LA COMISSIÓ PARITÀRIA DEL CONVENI COL·
LECTIU DE L’EMPRESA FONTESTAD CITRUS, SL.

INCREMENTS SALARIALS CAMPANYA 2023/2024

Museros, a les 11 hores del dia 14 de setembre de 2023, es reuneix 
degudament convocada la comissió paritària d’interpretació i aplicació 
del Conveni col·lectiu de l’empresa Fontestad Citrus, SL, composta per:

Per part de Fontestad hi assisteixen:
– Vicente José Izquierdo Sanz
– Vicente Subies Ribera
– Juan Bautista Eixarch Castillo
– Carlos Piquer Tamarit.
– Juan Antonio de Lanzas (assessor extern)

Per la part social hi assisteixen:
– Pilar Hernandis Sancho
– Amparo Ros Verdeguer
– Daniel Eres Cubero
– Josefa Serrano Jiménez

Tots ells amb la representació prou acreditada a l’efecte de l’àmbit 
d’afectació d’aquesta acta, per la qual cosa es reconeixen mútuament 
capacitat i legitimació suficient per a constituir aquesta comissió pari·
tària,



MANIFIESTAN 

Primero. Que en base al artículo 3.4 del convenio colectivo de la 
empresa, que prevé un sistema de revisión salarial anual asociado a los 
incrementos establecidos en los convenios colectivos de manipulado y 
envasado de cítricos, frutas y hortalizas y en el de recolección de cítri·
cos, ambos de la Comunitat Valenciana:

Así, el artículo 3.4 del convenio de empresa aplicable establece que:
«c) Para la campaña 2022-2023 y siguientes, hasta la finalización de 

vigencia del convenio, los salarios se incrementarán en el mismo por·
centaje o cuantía que lo hagan los salarios establecidos en los convenios 
colectivos de manipulado y envasado de cítricos, frutas y hortalizas y 
en el de recolección de cítricos, ambos de la Comunitat Valenciana.»

Segundo. Que los incrementos previstos para la campaña 2023-
2024, en los convenios colectivos de la Comunitat Valenciana mencio·
nados, han sido los siguientes:

– 1 % en el convenio colectivo de manipulado y envasado de cítri·
cos, frutas y hortalizas, 2020-2024 (código: 80000115011990; DOGV: 
9238 de 20-12-202)

– 2 %, tanto en el salario a destajo como en el salario a jornal en 
el Convenio colectivo de Recolección de cítricos 2022-2026 (código: 
80/01/0004/2023; DOGV: 9576 de 17.04.2023)

Tercero. Que, en base a lo argumentado anteriormente, se establece 
un incremento salarial del:

– 1 % para el salario base/salario hora profesional, de cada cate·
goría, establecido en las tablas salariales del Convenio Colectivo de 
Fontestad Citrus, SL, el cual se aplicará desde el 01.09.2023.

– 2 % para el Salario a destajo y a jornal en recolección establecido 
en las tablas salariales del Convenio Colectivo de Fontestad Citrus, SL, 
el cual se aplicará desde el 01.09.2023.

Cuarto. Aprobar las tablas salariales del convenio colectivo de 
la empresa para el período comprendido entre el 01.09.2023 y el 
31.08.2024, las cuales figuran como anexos I y II.

Quinto. Se faculta a Carlos Piquer Tamarit para depositar la presente 
acta así como sus anexos a efectos de su publicación y demás legales 
oportunos.

Y sin más temas que tratar se levanta la sesión cuando son las 12.00 
horas.

Por la parte social Por Fontestad Citrus, SL

Amparo Ros Verdeguer Vicente José Izquierdo Sanz

Josefa Serrano Jiménez Vicente Subies Ribera

Daniel Eres Cubero Bautista Eixarch Castillo

Pilar Hernandis Sancho Carlos Piquer Tamarit

Juan Antonio de Lanzas.

MANIFESTEN 

Primer: Que sobre la base de l’article 3.4 del conveni col·lectiu de 
l’empresa, que preveu un sistema de revisió salarial anual associat als 
increments establits en els convenis col·lectius de manipulat i envasat 
de cítrics, fruites i hortalisses i en el de recol·lecció de cítrics, tots dos 
de la Comunitat Valenciana:

Així, l’article 3.4 del conveni d’empresa aplicable estableix que:
«c) Per a la campanya 2022-2023 i següents, fins a la finalització de 

vigència del conveni, els salaris s’incrementaran en el mateix percentat·
ge o quantia que ho facen els salaris establits en els convenis col·lectius 
de manipulació i envasament de cítrics, fruites i hortalisses i en el de 
recol·lecció de cítrics, tots dos de la Comunitat Valenciana.»

Segon: Que els increments previstos per a la campanya 2023-2024, 
en els convenis col·lectius de la Comunitat Valenciana esmentats, han 
sigut els següents:

– 1 % en el Conveni col·lectiu de manipulació i envasament de 
cítrics, fruites i hortalisses, 2020-2024 (codi: 80000115011990; DOGV: 
9238 de 20-12-202)

– 2 %, tant en el salari a preu fet com en el salari a jornal en el 
Conveni col·lectiu de recol·lecció de cítrics 2022-2026 (codi: 
80/01/0004/2023; DOGV: 9576 de 17.04.2023)

Tercer: Que, sobre la base de l’argumentat anteriorment, s’estableix 
un increment salarial del:

– 1 % per al salari base/salari hora professional, de cada catego·
ria, establit en les taules salarials del Conveni Col·lectiu de Fontestad 
Citrus, SL, el qual s’aplicarà des del 01.09.2023.

– 2 % per al salari a preu fet i a jornal en recol·lecció establit en les 
taules salarials del Conveni Col·lectiu de Fontestad Citrus, SL, el qual 
s’aplicarà des del 01.09.2023.

Quart. Aprovar les taules salarials del conveni col·lectiu de l’em·
presa per al període comprés entre el 01.09.2023 i el 31.08.2024, les 
quals figuren com a annexos I i II.

Cinqué. Es faculta Carlos Piquer Tamarit per a depositar aquesta 
acta així com els seus annexos per a la publicació i altres legals opor·
tuns.

I sense més temes a tractar s’alça la sessió quan són les 12.00 hores.

Per la part social Per Fontestad Citrus, SL

Amparo Ros Verdeguer Vicente José Izquierdo Sanz

Josefa Serrano Jiménez Vicente Subies Ribera

Daniel Eres Cubero Bautista Eixarch Castillo

Pilar Hernandis Sancho Carlos Piquer Tamarit

Juan Antonio de Lanzas.

ANNEX I
Taula salarial del 01.09.2023 al 31.08.2024

Grup profes. Categories professionals
Nova taula salarial 2023-2024

Normal Extra Extra ST/D/F Sou dia

Tècnics i administratius

Persona llicenciada, enginyera 23,43 25,81 29,29 187,44

Personal tècnic diplomat 21,1 22,89 26,37 168,8

Persona oficial d’Administració de 1a 16,91 18,61 21,13 135,28

Persona oficial d’Administració de 2a 12,08 13,3 15,1 96,64

Persona auxiliar administrativa 9,5 10,46 11,89 76



Anexo II
Salarios a destajo recolección 2023-2024

Cód. variedad Descripción variedad
2023-2024

Precio kg.

10 ARRUFATINA 0,124300

38 BARNFIELD 0,070800

ANNEX II
Salaris a preu fet recol·lecció 2023-2024

Cod. varietat Descripció varietat
2023-2024

Preu kg.

10 ARRUFATINA 0,124300

38 BARNFIELD 0,070800

Personal de producció i 
transport

Persona conductora de camió 10,79 11,87 13,45 86,32

Persona encarregada 11,82 13,01 14,77 94,56

Persona encarregada de zona 11,08 12,19 13,85 88,64

Persona encarregada de secció 10,65 11,72 13,31 85,2

Persona mecànica de 1a 10,77 11,86 13,45 86,16

Persona Mecànica de 2a 10,33 11,38 12,92 82,64

Persona conductora de carretó 8,94 9,83 11,17 71,52

Persona apiladora / conductora portapalets 8,85 9,75 11,06 70,8

Persona seleccionadora / envasadora 8,59 9,45 10,74 68,72

Persona operària màquines (> 1 any i < 2 anys) 9,07 9,98 11,34 72,56

Persona operària màquines 1 (>2 any i < 3 anys) 9,44 10,38 11,8 75,52

Persona operària màquines 2 (>3 anys) 9,81 10,79 12,26 78,48

Personal agrari

Persona capatassa agrària 12,26 13,49 15,17 98,08

Persona recol·lectora de cítrics 11,24 12,36 13,91 89,92

Persona peó agrícola 9,50 10,45 11,76 75,97

*  *  *  *  *

ANEXO I
Tabla salarial del 01.09.2023 al 31.08.2024

Grup profes. Categorías profesionales
Nueva tabla salarial 2023-2024

Normal Extra Extra ST/D/F Sueldo Día

Técnico y 
administrativos

Persona licenciada, ingeniera 23,43 25,81 29,29 187,44

Personal técnico diplomado 21,1 22,89 26,37 168,8

Persona oficial de administración de 1ª 16,91 18,61 21,13 135,28

Persona oficial de administración de 2ª 12,08 13,3 15,1 96,64

Persona auxiliar administrativa 9,5 10,46 11,89 76

Personal de 
producción y 
transporte

Persona conductora de camión 10,79 11,87 13,45 86,32

Persona encargada 11,82 13,01 14,77 94,56

Persona encargada de zona 11,08 12,19 13,85 88,64

Persona encargada de Sección 10,65 11,72 13,31 85,2

Persona mecánica de 1ª 10,77 11,86 13,45 86,16

Persona mecánica de 2ª 10,33 11,38 12,92 82,64

Persona conductora de carretilla 8,94 9,83 11,17 71,52

Persona apiladora / conductora transpaletas 8,85 9,75 11,06 70,8

Persona seleccionadora / envasadora 8,59 9,45 10,74 68,72

Persona operaria máquinas (> 1 año y < 2 años) 9,07 9,98 11,34 72,56

Persona operaria máquinas 1 (>2 año y < 3 años) 9,44 10,38 11,8 75,52

Persona operaria máquinas 2 (>3 años) 9,81 10,79 12,26 78,48

Personal agrario

Persona capataz agrario 12,26 13,49 15,17 98,08

Persona recolectora de cítricos 11,24 12,36 13,91 89,92

Persona peón agrícola 9,50 10,45 11,76 75,97



40 CAMBRIA 0,072400

39 CHISLETT 0,070800

15 CLEMENPONS 0,124300

8 CLEMENRUBI 0,134400

13 CLEMENTINA FINA 0,134400

21 CLEMENVILLA 0,112500

2 ESBAL 0,134400

22 FORTUNA 0,112500

34 FUKUMOTO 0,070800

18 HERNANDINA 0,134400

1 IWASAKI 0,116400

37 LANE-LATE 0,070800

5 LORETINA 0,134400

29 M7 0,070800

6 MARISOL 0,124300

17 MIORO 0,124300

14 MURCOTT 0,126500

16 NADORCOTT 0,126500

31 NAVEL 0,070800

30 NAVELINA 0,070800

36 NAVEL-LATE 0,072400

11 NULERA 0,124300

12 OROGRANDE 0,124300

7 OROGROS 0,134400

9 ORONULES 0,134400

25 ORRI 0,126500

27 ORRI 0,126500

23 ORTANIQUE 0,112500

3 OWARI 0,116400

35 POWELL 0,070800

32 SALUSTIANA 0,072400

33 SANGUINELLI 0,072400

19 TANGO 0,126500

43 VALENCIA MIDNIGHT 0,072400

41 VALENCIA-LATE 0,072400

42 VALENCIA-LATE 0,072400

40 CAMBRIA 0,072400

39 CHISLETT 0,070800

15 CLEMENPONS 0,124300

8 CLEMENRUBI 0,134400

13 CLEMENTINA FINA 0,134400

21 CLEMENVILLA 0,112500

2 ESBAL 0,134400

22 FORTUNA 0,112500

34 FUKUMOTO 0,070800

18 HERNANDINA 0,134400

1 IWASAKI 0,116400

37 LANE-BATEGA 0,070800

5 LORETINA 0,134400

29 M7 0,070800

6 MARISOL 0,124300

17 MIORO 0,124300

14 MURCOTT 0,126500

16 NADORCOTT 0,126500

31 NAVEL 0,070800

30 NAVELINA 0,070800

36 NAVEL-LATE 0,072400

11 NULERA 0,124300

12 OROGRANDE 0,124300

7 OROGROS 0,134400

9 ORONULES 0,134400

25 ORRI 0,126500

27 ORRI 0,126500

23 ORTANIQUE 0,112500

3 OWARI 0,116400

35 POWELL 0,070800

32 SALUSTIANA 0,072400

33 SANGUINELLI 0,072400

19 TANGO 0,126500

43 VALENCIA MIDNIGHT 0,072400

41 VALENCIA-LATE 0,072400

42 VALENCIA-LATE 0,072400
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